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２０１７年度 第５回男女共同参画委員会報告

開催日 ２０１７年９月１３日（水） １３：３０～１５：３０ １階多目的ホール

委員 ８名 （欠席 １名）

１. ミニ学習・・・八尾市 平成 29年度第 1 回人権啓発セミナー（8/30）より

・「ＬＧＢＴを理解する」講師：東小雪氏（元タカラジェンヌ）

・ＬＧＢＴは身近にいる（13人に一人はセクシャルマイノリティー）

・学校での困難（制服、トイレ、更衣室など男女別が前提の学校生活）

社会的困難（自分を肯定できない、偏見、ロールモデルがない、カミングアウトできない、

特定の法律がないので「結婚が認められない、相続権がない、共同親権がもてない」等々）

職場での困難（カミングアウトして自分らしく働けない、孤立、ストレス等々）

・多様な人がいて、多様な生き方がある。性は多様でいい。

セクシャリティーを見た目できめつけない。

・カミングアウトされたら、「話してくれてありがとう」「あなたの味方だよ」「どんなことに

困ってるの？」「私のほかに、誰に話しているの？」（本人の了解なしに他人に話すことは

絶対ダメ）。

・アライ（ＡＬＬＹ・味方）になろう！

２. 報告・・・いずみ市民生協のワーク・ライフ・バランス行動計画について

① 第 4 期一般事業主行動計画（2014 年度～2017 年度）…目標達成でくるみんマーク認定

・男性職員 2 名以上の育休取得者 ・一人平均年間 9.5 日以上の有休取得

②女性活躍推進法に基づく行動計画（2016 年度～2019 年度）…すでに実施状況に対して、「え

るぼし」企業認定を受けている

③職員の就労状況（2017 年 6 月現在）

職員構成（目標女性比率 40％に対し、全職員女性比率 58.7％、フルタイム女性比率28.8％）、

管理職比率（目標女性比率 27％に対し、18.1％）

３. ２０１７年度計画の具体化

①体験企画・・・スポーツ吹矢体験 １月２７日（土）午前・午後実施で決定。

・１２月アピエ掲載で１２月締切。年明け１月に当否ハガキを発送。

②講演会・・・冨田久子先生の講演会に決定

・日程・・・2018 年 2月目途

・会場・・・河内長野（ノバティホール）もしくは松原（ゆめニティプラザ）

・１２月アピエ掲載で１２月締切。

・テーマについて・・・次回（10月 11 日）委員会に講師に出席いただき、検討

４. その他報告

① ８/２８ 行政訪問 （大阪府府民文化部 男女共同参画グループ）・・・別紙参照

② ９/１、２ ドーンｄｅキラリフェスティバル２０１７（感想交流）

（ＯＳＡＫＡ女性活躍推進会議主催）

③和泉市総務部 人権・男女参画室 男女共同参画担当 北橋様より学習会の案内
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「誰もが働きやすい職場づくり～ＬＧＢＴと職場の現状を知る～」9/28

⑤次回委員会

１０月１１日（水） １３：３０～１５：３０ １階多目的ホール

以上


